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DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO PROVVISORIO DEI
CANDIDATI E DI INDIVIDUAZIONE DEL CANDIDATO PRIORITARIO
Awviso pubblico prot. 7670 del 30.07.2026
per la selezione di esperti di Lingua Inglese per la realizzazione dei moduli formativi

“Exploring English” e “English in Action”

“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Avviso Pubblico 81652 del
23.05.2025. Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027-Fondo sociale europeo
plus (FSE+)

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL- 2025-308

CUP: C54D25003150007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23.05.2025, recante “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

VISTO il progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-308, dal titolo “Technoroots -
Innovazione con radici nel territorio”;
VISTO I’Avviso interno prot. n. 1227 del 09.02.2026, finalizzato all’individuazione di

personale interno per I’espletamento degli incarichi previsti nell’ambito del progetto;

CONSIDERATO che, con riferimento alla figura professionale di esperto di Lingua Inglese,
I’ Avviso interno prot. n. 1227 del 09.02.2026 non ha registrato alcuna candidatura;

ACCERTATA, pertanto, 1’assenza di personale interno disponibile e in possesso dei requisiti
necessari per I’espletamento dell’incarico di Esperto di Lingua Inglese;

VISTO il proprio Avviso prot. 7670 del 30.07.2026, finalizzato alla selezione di esperti di
lingua inglese per la realizzazione dei moduli formativi di Lingua Inglese
“Exploring English” e “English in Action” nell’ambito del Progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPNCL- 2025-308 “Technoroots —Innovazione con radici nel territorio””;

CONSIDERATO che il predetto Avviso ha previsto, ai fini dell’individuazione degli esperti, il
seguente ordine di precedenza:





1. personale di altra istituzione scolastica, mediante ricorso all’istituto della
collaborazione plurima;

2. personale esterno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001;

CONSIDERATO che alla scadenza dei termini del succitato Avviso sono pervenute
complessivamente due candidature,come da attestazione degli Uffici di
segreteria prot. n. 7769 del 06.08.2026,rispettivamente presentate dal prof.
Gradia Christian nella qualita di personale di altra istituzione scolastica
(collaborazione plurima),e dalla Dott.ssa Francesca Saveria Grillo, in qualita di
personale esterno ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001,

CONSIDERATO che la procedura di selezione prevista dall’ Avviso prot. n. 7670 del 30.07.2026
ha stabilito il rispetto del sopra indicato ordine di precedenza tra le diverse
categorie di candidati;

RILEVATO che, per ciascuna delle categorie previste dall’Avviso, & pervenuta una sola
candidatura;

RILEVATO, altresi, che non si e determinata una situazione di concorrenza tra candidati
appartenenti alla medesima categoria e che, pertanto, non si € reso necessario
procedere alla formazione di una graduatoria comparativa all’interno delle
singole categorie;

RILEVATO  che dall’esame delle istanze di partecipazione ¢ dei curricula vitae prodotti dai
candidati & emerso il possesso dei requisiti di ammissione e delle competenze
specifiche richieste dall’Avviso per I’espletamento degli incarichi oggetto di
selezione;

VISTI gli esiti della valutazione dei titoli effettuata in conformita ai criteri stabiliti
dall’Avviso pubblico prot. n. 7670 del 30.07.2026 (presa d’atto candidature
pervenute prot. n. 8198 del 04.09.2026);

CONSIDERATO che il prof. Gradia Christian, candidato appartenente alla categoria del personale
di altra istituzione scolastica mediante collaborazione plurima, ha conseguito un
punteggio complessivo di 69 punti;

CONSIDERATO che la Dott.ssa Francesca Saveria Grillo, candidata appartenente alla categoria del
personale esterno ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, ha
conseguito un punteggio complessivo di 28,50 punti;

RILEVATO, pertanto, che il prof. Gradia Christian ha conseguito il punteggio complessivo piu
elevato tra le candidature pervenute;

CONSIDERATO, in ogni caso, che, ai sensi dell’Avviso pubblico prot. n. 7670 del 30.07.2026, la
categoria del personale di altra istituzione scolastica mediante collaborazione

plurima ¢ prioritaria rispetto alla categoria del personale esterno ai sensi dell’art.
7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla pubblicazione dell’elenco provvisorio dei
candidati e all’individuazione del candidato prioritario per il conferimento
dell’incarico di Esperto di Lingua Inglese;

VISTI gli atti d’ufficio;
DECRETA



E pubblicato I’elenco provvisorio dei candidati che hanno presentato istanza di partecipazione
all’Avviso pubblico prot. n. 7670 del 30.07.2026, per la selezione di esperti di Lingua Inglese per la
realizzazione dei moduli formativi “Exploring English” e “English in Action”, nell’ambito del
Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-308 “Technoroots — Innovazione con radici nel territorio”.

me.llo Candidato Punteggio Status
professionale
Esperto GRADIA CHRISTIAN 69 Collaborazione plurima

GRILLO FRANCESCA Personale esterno ex art. 7,
Esperto SAVERIA 28,50 comma 6, del D.Lgs. n.
165/2001.

In considerazione degli esiti della procedura di selezione e nel rispetto dell’ordine di precedenza
previsto dall’Avviso pubblico prot. n. 7670 del 30.07.2026, ¢ individuato quale candidato
prioritario per il conferimento dell’incarico di esperto di Lingua Inglese per la realizzazione dei
moduli formativi “Exploring English” e “English in Action” il Prof. Gradia Christian, in qualita
di personale di altra istituzione scolastica mediante collaborazione plurima.

Avverso il presente provvedimento e ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 15 giorni
dalla data di pubblicazione all’ Albo online della Scuola.

Trascorso infruttuosamente detto termine, il presente provvedimento assumera carattere di
definitivita.

Il presente  decreto e pubblicato all’Albo online e sul sito istituzionale della Scuola
www.omnicomprensivobrunovinci.edu.it .

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Marisa Piro

MARISA PIRO
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